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MR Vergaderingen  

Voortaan zal Essam worden uitgenodigd op verzoek van de MR. We zullen ervoor zorgen dat de 

agenda zo wordt vormgegeven dat Essam voor een blok kan uitsluiten. 

Rolverdeling  

- Notulist → Ali  

- Mail → Fillie (iedere donderdag)  

- Voorzitter → Farah M 

- Verkorte notulen → Fillie  

- Penningmeester → Raziye  

Mededelingen  

Team  

o Ramadan in de pauzes doorwerken zodat we eerder naar huis kunnen 

o Adhaan door de luidspeaker voor het dohr gebed, misschien na de ramadan doorpakken → is 

niet mogelijk, hoor je door heel het gebouw.  

o Schoolplein → Essam is bezig met de boxen voor om de school, hierdoor zullen de openingen 

op het plein hoorbaar worden.  

Ouders  

o Mail continurooster: vorig jaar heeft Essam tijdens een voorlichtingsochtend laten vallen, nu 

is de vraag wanneer we dat gaan doen. Staat voor de eerst volgende teamvergadering (april), 

voordat deze zal plaatsvinden krijgt de MR een aantal concepten binnen (voor 15 april).  

o Kennismaking OR: vandaag op reageren, op de mail is gereageerd 

o Slotje op de deur  groep 1,2,3 → Essam heeft een Parrobericht uitgedaan naar de ouders van 

de leerlingen van die groepen. Er zal een bel komen die af zal gaan bij de ouderkamer, de 

offerte wordt opgevraagd. Rond april zal dit gerealiseerd worden, in sha Allah.  

Ingebrachte punten  

TSO beleid 

- Het drinkbeleid moet gewijzigd worden in verband met het eten wat Gladys zou gaan 

verzorgen.  

- Het TSO beleid moet worden herschreven, dit zal Essam eerst met het team bekijken. Hierin 

is het van belang om te benoemen dat het instemmingsrecht bij de OMR ligt. 15 april af 

Lunchplan update  

Via Parro is er een bericht uitgegaan dat Gladys lunch zal verzorgen. Er zal nog een berichtje over de 

inhoud van het plan worden geplaatst. In het bericht staat dat de leerlingen zelf nog eten meenemen 

voor de dagen dat zij lunch krijgen. Essam geeft aan dat je niemand kan ontzeggen om eigen lunch 

mee te nemen. Proefperiode wordt in het beleid meegenomen. Het is voor Gladys belangrijk om te 

inventariseren. 



Stand van zaken financiën  

- Oppas zal voortaan vergoeding heten. Dit is SIPO-breed besloten en zal worden aangepast in 

het bestand.  

- Boeketje en kaartje voor Gladys (overlijden van haar opa)  

- Cursus moet uit het bestand worden gehaald, dit worden kosten voor de directie.  

Schoolplan bespreken en instemmen  

- Hoge werkdruk, 5 niveaus differentiëren is waarschijnlijk niet haalbaar. Wel ambitieus.  

- OPP pas vanaf groep 5/6?  

- Gymshirts, aan de hand van het budget wordt er gekeken of we dit kunnen aanschaffen. 

- RT’er met aanvraag van het team of IB  

- De uitzonderingen op een regel worden niet genoemd in het schoolplan  

- Regel van leeftijd aan passen 

- KWINK → onderdelen van burgerschap die niet aansluiten bij de identiteit worden niet 

behandeld bij de groepsleerkracht, maar bij de godsdienstleerkrachten  

- De tabellen komen uit Parnassys, hierdoor komen er meerdere tabellen met dezelfde punten. 

 

Invoeren nieuwe MR beleidstukken  

- Vanaf heden moeten de nieuwe beleidstukken worden ingevoerd, deze zullen door Talbi 

worden opgestuurd. 

Begroting bespreken  

-  

Actiepunten  

- Ali zal via de OR kijken wat hij kan betekenen voor de ouderbetrokkenheid 

- Essam gaat na of hij iets kan betekenen voor de werktijden tijdens de Ramadan 

- Stukken voor de MR beleidsstukken worden door Talbi opgestuurd 

 

 

 


