Vergadering: MR

Datum: 30 juni 2025
Tijd: 19.00 uur
Locatie: Yuvam

Notulist: Malik
Aanwezig:
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Agenda

1. Opening : De notulen van de vorige keer goedkeuren.

2. Mededelingen:

Punten vanuit het team:
Het is gebruikelijk dat de werkboekjes worden weggegooid. Binnen het MT wordt
besproken of ze eventueel ook mee naar huis kunnen worden gegeven.

Punten vanuit de ouders:

Een ouder heeft per e-mail gevraagd naar de betrokkenheid van ouders en
leerlingen bij de besluitvorming binnen de school. De punten van ouders worden
via de ouderraad en de OMR-leden ingebracht. Leerlingen kunnen hun mening
kenbaar maken via de klassenvertegenwoordigers in de leerlingenraad.

Er is ook een vraag gesteld over de manier waarop leerkrachten worden
geworven. De directie werkt hierbij samen met HR om potentiéle kandidaten aan
te trekken. Malik zal dit onderwerp na de zomervakantie inbrengen bij de GMR.

Daarnaast heeft de ouder haar zorgen geuit over pesten. De school beschikt over
een pestprotocol met vijf fasen. Dit schooljaar is hierover een
informatiebijeenkomst georganiseerd door Namira. Ook heeft de leerlingenraad
het thema pesten onder de aandacht gebracht bij de leerlingen. In de klassen zijn
posters gemaakt en is het onderwerp klassikaal besproken.
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Werkverdelingsplan 25-26

Draagkracht vervalt. Voor de rest is het definitief. Er zijn tablets besteld voor de
onderbouw in het kader van werkdrukvermindering. Na de vakantie worden er
twee uitgedeeld; de rest van de tablets volgt daarna.

Protocol van 2 naar 3

De Cito-toets Begrijpend Lezen wordt vanaf volgend jaar niet meer afgenomen in
groep 3.

Formatieplan 25-26

Groep 6 is ingevuld. Groep 8 is nog leeg. Voor de andere groep 8 komt Esma terug
en is er voor twee weken een tijdelijke leerkracht via Maandag ingehuurd. De IB-
taak van Namira wordt overgenomen door Jaap.

schoolgids 25-26

De schoolgids is klaar. Deze wordt gepubliceerd op de website en gedeeld met de
ouders via Parro.

Jaarplan grote en kleine doelen. 25-26

De directie licht de doelen toe. Er zijn veel doelen waar de school momenteel aan
werkt en verder in zal ontwikkelen. Essam zal het document opnieuw delen met de
MR.

Evaluatie jaarplan 24-25

Essam zal de jaarplan deze week opsturen.

Rondvraag

Hassan informeert naar de mogelijkheden om geld in te zamelen voor de
schoolactiviteiten. De directie geeft aan dat een benefiet gewenst is en dat dit na de
zomervakantie met de OMR opgepakt kan worden

Afsluiting

De voorzitter eindigt de vergadering om 22:00.



